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Conditions générales de vente

1. GENERALITES

Ces CONDITIONS GENERALES DE VENTE sont établies entre la société SARL Webo, RCS : Nanterre 430 245
415, dont le siége social est au 31/33 rue de Neuilly, 92110 Clichy, France, qui est I'éditeur du site www.abc-
luxe.com (ci-apres « le site ») et le Client (ci-aprés « le Client ») utilisant les services emploi d’abc-luxe.com.

2. DEFINITION

« Package » On appel package l'offre globale de recrutement choisi.

« Unités » On appelle Unités, le crédit correspondant aux achats de CV sur la base des salaires des candidats
inscrits et de leur vacation.

« CV » On appelle « Curriculum Vitae » le résumé de la formation d'un candidat, de ses compétences et de
son expérience professionnelle. Le CV est mis a disposition sur le site par le candidat afin d’étre diffusé aux
Clients intéressés.

"Candidat" On appelle Candidat la personne physique qui met son CV sur le site a la disposition des
recruteurs.

"Client" On appelle Client la personne morale, qui fait paraitre ses offres d'emploi sur le site, et/ou qui a
accés a la base de données des CV et/ou qui diffuse de la publicité et qui achéte des unités.

3. OBJET

Les ventes des pages emploi d’abc-luxe.com sont soumises aux présentes conditions générales. En cas de
contradiction entre les présentes conditions générales de vente et les conditions d'achat d'un client, il est
convenu que les présentes conditions générales prévalent. Toute insertion (offre d'emploi, bannieres
publicitaires, communiqués, liens...) sur le site est réputée ferme et irrévocable dés son enregistrement.

4. PRIX - CONDITIONS DE PAIEMENT

Les prix stipulés sur le site sont hors taxes et sont ceux en vigueur au jour de I'achat de packages. Les
réglements s'effectuent a la commande par chéque, ou carte bancaire via Paypal le jour de la commande.
L'ouverture des prestations a lieu a la réception du réglement. Le taux de TV.A. et les taxes applicables sont
ceux imposés par la législation en cours a la date d’achat. Les conditions tarifaires de I'offre faite par le site
au Client ou a son mandataire ont une durée de validité de 30 jours a compter de |'émission de I'offre. Les
présentes conditions générales de vente ainsi que les tarifs pratiqués par le site peuvent étre modifiés a
tout moment, sans préavis. Ces modifications sont sans incidence sur les contrats en cours et les offres
émises.

5. RECLAMATION & REFUS DE PAIEMENT

Aucune réclamation ni refus de paiement ne sera admise si elle n'a pas été effectuée par écrit dans les 8
jours suivant la date de mise en ligne. En cas de contestation, celle-ci sera soumise a la juridiction du
Tribunal de Commerce compétent.

Webo ne peut étre tenu responsable de problemes de réseau notamment pour la transmission de données
et de coordonnées de cv achetés, mais aussi, de I'indisponibilité du réseau, de la vitesses d'accés ou de
I'éventuel non fonctionnement d’Internet eu égard a l'encombrement éventuel des réseaux et a la
complexité des matériels et logiciels installés sur les serveurs de la Société.

Les produits et/ou services proposés s'entendent toujours sous réserve de disponibilité au moment de
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I'achat sur le site.

6. RESPONSABILITES

Les produits & services diffusés sur le site le sont sous la seule responsabilité de I'annonceur. Les offres
d'emploi proposées devront étre en conformité avec la législation en vigueur (art. L. 122-45 et 311-4 du
Code du travail) qui précise qu'aucun terme diffamatoire ou discriminatoire dommageable a des tiers ne
soit mentionné. Le site refusera tout produit et/ou service contraire aux régles et usages de la profession et
a la législation. Le site se réserve le droit de refuser purement et simplement tout produit & service, méme
en cours d'exécution, quand par sa nature, son texte ou sa présentation, il paraitrait contraire a I'esprit du
site ou susceptible de provoquer des protestations de la part de ses utilisateurs ou de tiers, et plus
généralement tout produit et/ou service contraire a ses intéréts financiers ou moraux.

Le site ne peut étre tenu comme responsable de la véracité des informations mises en ligne par les
candidats et les sociétés sur le site.

7. ENGAGEMENTS

Le Client s'engage a ne diffuser ou a ne commercialiser aucune des informations sur le Candidat avec lequel
il aura été mis en relation par l'intermédiaire du site. Le Client doit respecter toute jurisprudence, code,
coutume, pratique ou loi auquel il est soumis pour la réception et le traitement des CV. Le Client doit
assurer respecter la loi francaise "Informatique et Libertés" n°78-17 du 6 janvier 1978 et étre en conformité
avec la CNIL.

Le Client s'engage a garder confidentiel les détails indiqués sur les CV ainsi que toute autre information
recue sur le candidat par le site.

Le Client s'engage a ne pas soumettre, copier, revendre ou rendre disponible par quelque forme que ce soit
des CV ou toute autre information regus du site a une autre personne physique ou morale.

Le Client s'engage a ne faire aucune discrimination entre les CV recgus du site et ceux regus par une autre
voie. Toute discrimination sera alors considérée comme un préjudice subi par la Société.

Le Client s'engage a indemniser la Société pour tous les colts qu’elle devrait supporter pour toutes
réclamations, pénalités, dépenses suite aux préjudices qu'elle subirait et la garantit contre toute action des
tiers en raison de ces insertions.

Le Client s'engage a payer les sommes dues a la Société en I'échange des prestations réalisées par cette
derniére.

Le Client est tenu pour seul responsable de la publication du texte et des illustrations d'une annonce et
notamment les marques et dénominations.

Le Client dégage la Société des responsabilités civiles qu'elle pourrait encourir du fait des annonces qu'elle a
fait paratitre.

8. UTILISATION DES CODES CONFIDENTIELS

L'ensemble des éléments permettant au Client de s'identifier et de se connecter aux services du site sont
personnels et confidentiels, ils ne peuvent étre modifiés qu'aprés demande écrite du Client. Le site se
réserve le droit de les modifier en avertissant le Client. Le Client s'engage a conserver les éléments
constitutifs de son identifiant et a ne pas les divulguer sous quelque forme que ce soit.

Chaque utilisateur du Client doit étre identifié pour le site.

Par ailleurs, les prestations vendues par Webo sur le site ne doivent étre utilisées que par le signataire de la
commande, et en aucun cas revendues a des tiers, sans le consentement préalable de Webo.
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La Société est libre de refuser, conformément aux usages de presse et de publication, l'insertion d'une
annonce sans qu'il lui soit nécessaire d'avoir a justifier son refus.

La Société se décharge de toute responsabilité vis a vis du Candidat au sujet de I'utilisation qui serait faite
de son CV.

La Société ne peut étre tenue pour responsable des dommages accidentels ou volontaires causés au Client
par des tiers du fait ou par leur connexion au réseau Internet.

9. PROTECTION DES DONNEES, UTILISATION ET SECURITE

Le Client dispose d'un droit d'acces, de modification, de rectification et de suppression des informations
nominatives qui le concernent, conformément a la loi informatique et libertés n° 78-17 du 6 janvier 1978.
Pour exercer ce droit, le Client doit s'adresser a la Société.

Le site attire I'attention des clients sur le fait que I'outil informatique et internet est en constante évolution.
Ainsi : la société ne fait pas de vérification systématique de la nature ou des caractéristiques des données
qui sont sur le site. La sécurité du site ou de son utilisation ne peut étre garantie a 100%, quand bien méme
le site prend les précautions d’usage en la matiére. Le Client doit veiller a ce que l'utilisation des données
issues du site le soit dans le cadre de la prestation d’abc-luxe.com et dans le cadre professionnel du
recrutement. Le Client doit protéger ses propres données, logiciels, réseaux et matériels. Abc-luxe décline
toute responsabilité quant a tout probléme résultant de l'utilisation du Site y compris la propagation
d’éventuels virus ou autres programmes malveillants, quelqu’en soit l'origine.

10. DUREE DU CONTRAT - RESILIATION - MODIFICATION

La durée des offres est mentionnée sur les packages, et constitue un engagement irrévocable de la part du
Client.

Sans préavis, le site se réserve le droit de suspendre ou d'interrompre définitivement les prestations en
ligne dans les cas suivants : Piratage du site, usage contraire a l'article L.311-4 du code du travail, incident de
paiement, non paiement des sommes dues aux échéances prévues.

11. LOI APPLICABLE, JURISDICTION

Ces CGV sont régies par la loi francaise et tout litige susceptible de s'élever entre les parties, a propos de la
formation, de I'exécution, ou de l'interprétation du présent contrat, sera de la compétence exclusive du
Tribunal de Commerce compétent. Si une stipulation des présentes conditions de vente est déclarée nulle
par une juridiction compétente, cette nullité ne pourra pas affecter la validité des autres stipulations de ces
conditions de vente. Aucune renonciation a une stipulation de ces conditions de vente ne constituera une
renonciation future ou permanente a cette stipulation ou a toute autre stipulation.
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